
森村商事 サステナブル調達基本方針 

 

 

はじめに 

 

 森村商事は、企業理念である「我社の精神」に掲げる、「海外貿易は、世界の平和を保ち、次世代の

発展を目的とする事業である」とする精神を常に受け継ぎ、未来へと伝えていくべき理念として事業を展

開しています。 

 

 

 この企業理念を根幹におき、「企業行動指針」を定め、自らが社会的責任を自覚し、社会の持続的発

展に寄与するためこの指針に則って事業活動を行っています。 

 また、「サステナブル調達基本方針」を定め、サプライヤー様やお取引先様をはじめとするステークホ

ルダーの皆様と共にこの取組みを推進し、持続可能な社会の構築を目指します。 

 

 

 本方針をご理解いただきまして、相互に発展するためにご協力をお願い申し上げます。 

 

 

森村商事株式会社 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

１．人権の尊重 

・ 人権を尊重し、差別・ハラスメント・虐待等の非人道的な扱いを行いません。 

・ 強制労働や自由意思によらない労働、また長時間労働を禁止します。 

・ 国内外で適用される賃金および時間に関する法令規則を遵守し、労働者が人間らしい生活を

送ることができる適切な水準を目指します。 

・ 最低就労年齢に満たない児童の労働を認めません。また、若年労働者の雇用においては健

康・安全の問題をおこすおそれがあってはならないと考えています。 

・ 労使間の円滑な協議を図るため、従業員の団結権を尊重します。 

 

２．労働安全衛生 

・ 職場を適切に管理し、従業員に健康的で安全な職場を提供します。 

・ 労働災害や労働による疾病を把握し適切な対策を講じます。 

 

３．公正な事業活動 

・ 国内外の関係法令を遵守し、公正な取引と腐敗防止に努めます。 

・ 取引において優越的な地位を濫用して不当に不利益を与えるような行為は行いません。 

・ 社会的常識を逸脱した接待・贈答・招待の授受は行いません。また、公務員などへの接待・贈

答・招待なども行いません。 

・ 反社会的勢力には毅然と対決し一切の関係を持ちません。また、反社会的勢力からの不当な

要求には応じません。 

 

４．品質管理 

・ 商品やサービスの品質と安全性の維持・確保に努めます。 

 

５．環境への配慮 

・ 事業活動において、環境法規制を遵守し、限られた資源を大切にします。 

・ 自然生態系、地域環境、地球環境および生物多様性の維持と保全に配慮するとともに環境汚

染の予防に努めます。 

 

６．情報セキュリティ 

・ サプライヤー様やお取引先様、またパートナー様の個人情報を適切に管理し、保護をします。 

・ サプライヤー様やお取引先様、またパートナー様の機密情報の漏洩を防止します。 

・ 情報資産を安全・適切に取り扱うための教育・研修を行います。 

 

７．知的財産権の保護 

・ サプライヤー様やお取引先様、またパートナー様および第三者の知的財産を尊重し適切に保

護・管理をします。また、知的財産を侵害するような取引を行いません。 

 



 

８．社会貢献 

・ 国際社会や地域社会の文化や習慣を尊重します。 

・ それぞれのコミュニティの発展のために実施可能な活動内容と活動範囲を決めて、支援活動を

行うことで社会貢献に取り組んでいきます。 

 

９．情報の開示と透明性 

・ この調達方針に基づいて行う活動については、上記の項目に関する情報を適宜開示いたしま

す。正しい情報を開示する為には、サプライヤー様、お取引先様、パートナー様との協働が不

可欠です。 

・ サステナブル調達基本方針においては、透明性に対して誠実であることを最も重要視していま

す。その為には、サプライヤー様やお取引先様、パートナー様との相互理解と信頼関係が重要

だと考えています。本方針をご理解いただきまして、相互に発展するためにご協力をお願い申し

上げます。 

 

（2022年９月 26日 取締役会決議） 

 

 


